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1. Общие положения 

1.1. Настоящая Политика в отношении обработки персональных данных ООО 
«МАЙЛАБОРАТОРИ» определяет порядок обработки и защиты персональных 
данных физических лиц, персональные данные которых обрабатываются 
Обществом. 

1.2. Оператор персональных данных: 

Общество с ограниченной ответственностью «МАЙЛАБОРАТОРИ» 
Сокращенное наименование: ООО «МАЙЛАБОРАТОРИ» 
ИНН: 7728284086 
ОГРН: 1157746631382 
Адрес: 119571, г. Москва, проспект Вернадского, д. 96 
Сайт: milaboratory.ru 
Адрес электронной почты для обращений по вопросам обработки персональных 
данных: info@milaboratory.ru. 

1.3. Политика разработана в соответствии с Конституцией Российской Федерации, 
Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» и иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации в области обработки и 
защиты персональных данных. 

1.4. Политика применяется к персональным данным: 

 работников и бывших работников Общества; 
 кандидатов на замещение вакансий; 
 физических лиц, являющихся контрагентами Общества; 
 представителей и работников контрагентов; 
 лиц, направляющих обращения, запросы или заявки по электронной почте 

либо через сайт Общества; 
 посетителей сайта Общества — в части технических данных, которые могут 

автоматически фиксироваться при использовании сайта. 

1.5. В рамках настоящей редакции Политики Общество не предусматривает 
обработку персональных данных пациентов, доноров или участников исследований, 
связанных с диагнозом, состоянием здоровья, биологическим материалом, 
результатами секвенирования либо иными биомедицинскими характеристиками, 



если такие данные позволяют прямо или косвенно определить конкретное 
физическое лицо. 

1.6. Материалы и данные, передаваемые Обществу для научного, лабораторного 
или биоинформатического анализа, должны передаваться без фамилии, имени, 
отчества, контактных данных, медицинских документов и иных сведений, 
позволяющих Обществу установить личность пациента или донора, если иное 
предварительно не урегулировано отдельными документами и правовыми 
основаниями. 

1.7. Политика является общедоступным документом и размещается на сайте 
Общества. 

 

2. Основные принципы обработки персональных данных 

2.1. Обработка персональных данных осуществляется Обществом на законной и 
справедливой основе. 

2.2. Общество обрабатывает персональные данные только для заранее 
определенных и законных целей. 

2.3. Содержание и объем обрабатываемых персональных данных должны 
соответствовать заявленным целям обработки. Обработка избыточных 
персональных данных не допускается. 

2.4. Общество принимает меры для обеспечения точности, достаточности и 
актуальности персональных данных. 

2.5. Персональные данные хранятся не дольше, чем этого требуют цели их 
обработки, если иной срок хранения не установлен законодательством Российской 
Федерации или договором. 

2.6. Общество не раскрывает персональные данные третьим лицам и не 
распространяет их без согласия субъекта персональных данных, кроме случаев, 
прямо предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

 

3. Цели обработки, категории субъектов и перечни 
персональных данных 

3.1. Обработка обращений, запросов и заявок на услуги, наборы 
реагентов или сотрудничество 

Цель обработки: 
рассмотрение обращения; подготовка ответа; обсуждение возможного 
сотрудничества; подготовка предложения; заключение договора по инициативе 
обратившегося лица или представляемой им организации. 



Категории субъектов: 
лица, направившие обращение; представители потенциальных заказчиков, 
партнеров и контрагентов. 

Перечень персональных данных: 

 фамилия, имя, отчество, если указаны субъектом; 
 место работы и должность, если указаны субъектом; 
 адрес электронной почты; 
 номер телефона, если указан субъектом; 
 сведения, содержащиеся в обращении и переписке, в объеме, необходимом 

для рассмотрения запроса. 

Категория персональных данных: 
иные персональные данные, не относящиеся к специальным или биометрическим 
категориям. 

Правовые основания обработки: 

 согласие субъекта персональных данных, выраженное путем направления 
обращения; 

 осуществление действий по запросу субъекта до заключения договора; 
 заключение и исполнение договора, если договор впоследствии заключается. 

Срок обработки и хранения: 
до завершения рассмотрения обращения и последующей деловой переписки; при 
отсутствии договора — не более трех лет с даты последнего взаимодействия, если 
отсутствуют основания для более раннего удаления; при заключении договора — в 
сроки, предусмотренные для договорной и учетной документации. 

 

3.2. Заключение и исполнение договоров с контрагентами 

Цель обработки: 
заключение, исполнение, сопровождение и прекращение договоров; проведение 
расчетов; ведение деловой переписки; подтверждение полномочий представителей 
контрагентов. 

Категории субъектов: 

 физические лица, являющиеся контрагентами; 
 представители и работники юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей — контрагентов Общества. 

Перечень персональных данных: 

 фамилия, имя, отчество; 
 должность и место работы; 
 контактные телефон и адрес электронной почты; 
 сведения о полномочиях представителя; 



 подпись в договорных и сопроводительных документах; 
 банковские и регистрационные сведения физического лица или 

индивидуального предпринимателя, если они необходимы для исполнения 
договора. 

Категория персональных данных: 
иные персональные данные, не относящиеся к специальным или биометрическим 
категориям. 

Правовые основания обработки: 

 заключение и исполнение договора; 
 исполнение обязанностей, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации о бухгалтерском и налоговом учете; 
 согласие субъекта — в случаях, когда оно требуется законодательством. 

Срок обработки и хранения: 
в течение срока действия договора и после его прекращения в течение сроков, 
установленных законодательством Российской Федерации для хранения 
договорных, бухгалтерских и налоговых документов. 

 

3.3. Кадровое и бухгалтерское сопровождение трудовых отношений 

Цель обработки: 
заключение, исполнение и прекращение трудовых договоров; ведение кадрового 
учета; начисление и выплата заработной платы; исполнение обязанностей 
работодателя; представление обязательной отчетности. 

Категории субъектов: 

 работники Общества; 
 бывшие работники Общества; 
 члены семьи работников — только в случаях, когда сведения необходимы для 

предоставления гарантий, компенсаций или исполнения требований 
законодательства. 

Перечень персональных данных: 

 фамилия, имя, отчество; 
 дата и место рождения; 
 паспортные данные; 
 адрес регистрации и проживания; 
 контактные данные; 
 ИНН, СНИЛС; 
 сведения об образовании, квалификации и трудовой деятельности; 
 сведения о должности, условиях труда, заработной плате и выплатах; 
 банковские реквизиты для перечисления выплат; 



 сведения воинского учета — в случаях, предусмотренных законодательством; 
 сведения о семейном положении и членах семьи — только в случаях, 

предусмотренных законодательством; 
 сведения о состоянии здоровья — только в случаях и объеме, прямо 

предусмотренных трудовым законодательством и иными обязательными 
требованиями. 

Категории персональных данных: 

 иные персональные данные; 
 специальные категории персональных данных, касающиеся состояния 

здоровья, — исключительно в случаях, предусмотренных законодательством 
Российской Федерации. 

Биометрические персональные данные: 
Общество не осуществляет обработку биометрических персональных данных 
работников для установления их личности, если такая обработка отдельно не 
введена на законном основании. 

Правовые основания обработки: 

 Трудовой кодекс Российской Федерации; 
 Налоговый кодекс Российской Федерации; 
 законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, социальном 

страховании, персонифицированном учете и воинском учете; 
 трудовой договор; 
 согласие субъекта — в случаях, когда оно требуется законодательством. 

Срок обработки и хранения: 
в течение трудовых отношений и после их прекращения в течение сроков, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации и правилами хранения 
кадровых, бухгалтерских и иных обязательных документов. 

 

3.4. Рассмотрение кандидатов на вакансии 

Цель обработки: 
рассмотрение кандидатуры для возможного заключения трудового договора. 

Категории субъектов: 
кандидаты на вакансии. 

Перечень персональных данных: 

 фамилия, имя, отчество; 
 контактные данные; 
 сведения об образовании, опыте работы, квалификации и профессиональных 

навыках; 
 сведения, содержащиеся в резюме и сопроводительной переписке. 



Категория персональных данных: 
иные персональные данные, не относящиеся к специальным или биометрическим 
категориям. 

Правовые основания обработки: 

 согласие кандидата, выраженное путем направления резюме или отклика; 
 осуществление действий по инициативе субъекта до возможного заключения 

трудового договора. 

Срок обработки и хранения: 
до завершения подбора на соответствующую вакансию. Хранение резюме для 
возможного последующего подбора допускается только при наличии отдельного 
согласия кандидата и в пределах срока такого согласия. 

 

3.5. Обеспечение работы и безопасности сайта Общества 

Цель обработки: 
обеспечение корректной и безопасной работы сайта; выявление технических ошибок 
и попыток неправомерного доступа. 

Категории субъектов: 
посетители сайта Общества. 

Перечень персональных данных, если они автоматически фиксируются 
средствами сайта или хостинга: 

 IP-адрес; 
 дата и время обращения к сайту; 
 сведения о браузере и устройстве; 
 адрес запрашиваемой страницы; 
 технические файлы cookie, необходимые для работы сайта. 

Категория персональных данных: 
иные персональные данные. 

Правовые основания обработки: 
осуществление прав и законных интересов Общества по обеспечению 
функционирования и безопасности принадлежащего ему сайта при условии 
соблюдения прав субъектов персональных данных. 

Срок обработки и хранения: 
не более 12 месяцев, если более длительное хранение не требуется для 
расследования инцидента информационной безопасности или исполнения 
требования законодательства. 

Ограничения: 
Общество не использует технические данные посетителей сайта для рекламного 
профилирования и не осуществляет рассылки рекламных сообщений без отдельного 
предварительного согласия субъекта. 



 

4. Обработка биомедицинских и исследовательских данных 

4.1. Деятельность Общества связана с разработкой и применением инструментов 
анализа иммуногенетических и биомедицинских данных. 

4.2. Настоящая Политика исходит из того, что при оказании научных, лабораторных 
или биоинформатических услуг Обществу не передаются сведения, позволяющие 
установить личность пациента, донора или участника исследования. 

4.3. При передаче образцов или файлов для анализа заказчик обязан использовать 
кодированное обозначение образца или файла и не передавать Обществу ключ 
сопоставления кода с конкретным физическим лицом, если иное не предусмотрено 
отдельно оформленными документами. 

4.4. В адрес Общества не следует направлять по электронной почте медицинские 
заключения, выписки, диагнозы, фамилии пациентов, даты рождения пациентов, 
контактные данные пациентов, информированные согласия пациентов либо иные 
документы, позволяющие установить личность человека, к которому относятся 
биологические или секвенировочные данные. 

4.5. Если Общество планирует получать или фактически получает данные, 
позволяющие идентифицировать пациента, донора или участника исследования, до 
начала такой обработки должны быть отдельно определены: 

 цель и правовое основание обработки; 
 категории субъектов и перечень персональных данных; 
 порядок получения согласий либо иные законные основания обработки; 
 порядок передачи, кодирования, хранения и уничтожения данных; 
 меры защиты данных; 
 необходимость внесения изменений в уведомление Роскомнадзора и 

настоящую Политику. 

 

5. Порядок и условия обработки персональных данных 

5.1. Общество может осуществлять следующие действия с персональными данными: 

 сбор; 
 запись; 
 систематизацию; 
 накопление; 
 хранение; 
 уточнение и обновление; 
 извлечение; 
 использование; 
 передачу в случаях, предусмотренных настоящей Политикой или 

законодательством; 



 блокирование; 
 удаление; 
 уничтожение. 

5.2. Обработка персональных данных осуществляется с использованием средств 
автоматизации, без использования средств автоматизации либо смешанным 
способом. 

5.3. Общество получает персональные данные: 

 непосредственно от субъекта персональных данных; 
 от представителя субъекта; 
 от контрагента, если передача сведений о его представителе необходима для 

заключения или исполнения договора; 
 автоматически при посещении сайта — только в части технических данных, 

предусмотренных пунктом 3.5 настоящей Политики. 

5.4. Общество не требует от лиц, направляющих общие запросы или заявки, 
предоставления паспортных данных, сведений о здоровье, генетических данных, 
данных пациентов или иной информации, не необходимой для рассмотрения 
обращения. 

 

6. Передача персональных данных третьим лицам и 
трансграничная передача 

6.1. Общество вправе передавать персональные данные третьим лицам только в 
объеме, необходимом для достижения заявленной цели обработки, при наличии 
законного основания. 

6.2. Передача персональных данных может осуществляться: 

 государственным органам и внебюджетным фондам — в случаях, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации; 

 банкам — для осуществления выплат и расчетов; 
 организациям, оказывающим бухгалтерские, кадровые, юридические, 

информационно-технологические, почтовые или иные вспомогательные 
услуги, — при условии договорного возложения обязанностей по обеспечению 
конфиденциальности и безопасности персональных данных; 

 контрагентам — в объеме, необходимом для исполнения договора. 

6.3. Общество не осуществляет распространение персональных данных 
неограниченному кругу лиц без отдельного согласия субъекта персональных данных 
либо иного предусмотренного законом основания. 

6.4. Трансграничная передача персональных данных Обществом не 
осуществляется. 



6.5. Положение пункта 6.4 применяется при условии, что персональные данные не 
передаются и не хранятся с использованием иностранных почтовых сервисов, 
облачных сервисов, информационных систем или иных иностранных получателей 
персональных данных. При изменении фактического порядка обработки настоящее 
положение подлежит пересмотру до начала соответствующей передачи данных. 

 

7. Хранение персональных данных и меры по их защите 

7.1. При сборе персональных данных граждан Российской Федерации с 
использованием сети Интернет Общество обеспечивает запись, систематизацию, 
накопление, хранение, уточнение и извлечение таких персональных данных с 
использованием баз данных, находящихся на территории Российской Федерации, 
если иное прямо не предусмотрено законодательством Российской Федерации. 

7.2. Общество принимает необходимые правовые, организационные и технические 
меры для защиты персональных данных от неправомерного или случайного доступа, 
уничтожения, изменения, блокирования, копирования, предоставления, 
распространения и иных неправомерных действий. 

7.3. К таким мерам относятся: 

 назначение лица, ответственного за организацию обработки персональных 
данных; 

 утверждение настоящей Политики и необходимых локальных документов; 
 ограничение доступа к персональным данным только теми работниками, 

которым такой доступ необходим для выполнения трудовых обязанностей; 
 ознакомление работников, допущенных к обработке персональных данных, с 

обязанностью соблюдать конфиденциальность; 
 использование средств разграничения доступа к электронным данным; 
 принятие мер по защите учетных записей и электронных носителей; 
 хранение бумажных документов в местах, исключающих доступ посторонних 

лиц; 
 контроль соблюдения требований к обработке и защите персональных данных; 
 принятие мер реагирования при выявлении неправомерного доступа или иной 

утечки персональных данных. 

7.4. Конкретные технические и организационные меры защиты определяются 
внутренними документами Общества с учетом характера и объема обрабатываемых 
персональных данных. 

 

8. Права субъектов персональных данных и порядок 
рассмотрения обращений 

8.1. Субъект персональных данных имеет право: 

 получать сведения об обработке его персональных данных; 



 требовать уточнения, блокирования или уничтожения его персональных 
данных, если данные являются неполными, устаревшими, неточными, 
незаконно полученными либо не требуются для заявленной цели обработки; 

 отозвать согласие на обработку персональных данных, если обработка 
осуществляется на основании согласия; 

 требовать прекращения обработки персональных данных в случаях, 
предусмотренных законодательством; 

 обжаловать действия или бездействие Общества в Роскомнадзор или в 
судебном порядке. 

8.2. Обращения по вопросам обработки персональных данных направляются: 

 по электронной почте: info@milaboratory.ru; 
 почтовым отправлением по адресу: 119571, г. Москва, проспект 

Вернадского, д. 96, ООО «МАЙЛАБОРАТОРИ». 

8.3. Запрос субъекта персональных данных или его представителя должен 
содержать сведения, позволяющие подтвердить личность заявителя и факт 
взаимодействия с Обществом, а также суть требования. 

8.4. Общество предоставляет сведения об обработке персональных данных в 
течение десяти рабочих дней с момента получения обращения или запроса. Этот 
срок может быть продлен не более чем на пять рабочих дней при направлении 
субъекту мотивированного уведомления о причинах продления. 

8.5. При подтверждении неточности персональных данных Общество уточняет такие 
данные в течение семи рабочих дней со дня получения подтверждающих сведений. 

8.6. При выявлении неправомерной обработки персональных данных Общество 
прекращает неправомерную обработку в срок, не превышающий трех рабочих дней с 
даты выявления нарушения. Если обеспечить правомерность обработки 
невозможно, персональные данные уничтожаются в срок, не превышающий десяти 
рабочих дней с даты выявления неправомерной обработки. 

8.7. При достижении цели обработки персональных данных Общество прекращает их 
обработку и уничтожает персональные данные в срок, не превышающий тридцати 
дней, если дальнейшее хранение не требуется по договору или законодательству 
Российской Федерации. 

8.8. При отзыве согласия персональные данные уничтожаются в срок, не 
превышающий тридцати дней с даты поступления отзыва, если отсутствуют иные 
законные основания для продолжения обработки. 

8.9. При получении требования о прекращении обработки персональных данных 
Общество прекращает обработку в срок, не превышающий десяти рабочих дней, за 
исключением случаев, когда обработка может продолжаться на основании закона. 
Указанный срок может быть продлен не более чем на пять рабочих дней с 
направлением мотивированного уведомления субъекту. 

 



9. Заключительные положения 

9.1. Настоящая Политика вступает в силу с даты ее утверждения директором 
Общества. 

9.2. Политика подлежит пересмотру при изменении законодательства Российской 
Федерации, целей и способов обработки персональных данных, состава 
информационных систем, порядка передачи данных третьим лицам либо при начале 
обработки новых категорий персональных данных. 

9.3. Актуальная редакция Политики размещается на сайте Общества и доступна 
неограниченному кругу лиц. 

9.4. Контроль за исполнением настоящей Политики осуществляет лицо, назначенное 
приказом директора Общества ответственным за организацию обработки 
персональных данных. 

 

Директор ООО «МАЙЛАБОРАТОРИ»  Британова О.В. 
«25» мая  2025 г. 


